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PAKRUOJO RAJONO BENDROJO LAVINIMO MOKYKLU
TECHNOLOGIJU METODINIO BURELIO VEIKLOS NUOSTATAI

1. Bendroji dalis.

1.1 .Metodinis biirelis - formalizuotas, taciau juridinio asmens statuso neturintis rajono bendrojo
lavinimo mokykly technologijy mokytojy susivienijimas.

1.2.Metodin;j burelj sudaro laisvanoriskai susibiir¢ mokykly technologijy mokytojai

1.3.Metodinis burelis vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministerijos, Pakruojo
rajono savivaldybés norminiais aktais ir Siais Nuostatais.

1. 4. Technines darbo salygas metodinio birelio veiklai sudaro Pakruojo rajono pedagogy Svietimo
centras.

2. Veiklos tikslas ir uzdaviniai.
2.1.Metodinio biirelio veiklos tikslas - gerinti ir tobulinti technologijy mokytojy
profesinj meistriSkuma.
2.2.Uzdaviniai:

organizuoti metodinius technologijy mokytojy uzsiémimus;

vykdyti technologijy mokytojy gerosios patirties sklaida, keistis informacija su jvairiomis
Svietimo institucijomis bei organizacijomis;

rengti bendrus pasitarimus su jvairiomis Svietimo ir valdzios institucijomis bei tiekti sitilymus,
nukreiptus aktualiy problemy sprendimui.

3. Metodinio burelio funkcijos.

3.1. Planuoti ir organizuoti technologijy mokytojy metoding veikla bei uZsiémimus.

3.2. Vadovaujantis pedagogy atestacijos nuostaty (patvirtinty Svietimo ir mokslo ministro 2008-11-
24 jsakymu Nr. ISAK-3216) teikti rekomendacijas pedagogams, pretenduojantiems jsigyti ar
patvirtinti mokytojo metodininko kvalifikacing kategorija.

3.3..Pakruojo suaugusiyjy ir jaunimo Svietimo centrui teikti sitilymus (uzsakymus) dél technologijy
mokytojy kvalifikacijos tobulinimo renginiy organizavimo.

3.4. Pakruojo suaugusiyjy ir jaunimo Svietimo centrui teikti rekomendacijas dél technologijy
mokytojy pasirengimo vykdyti kvalifikacijos tobulinimo renginius rajono pedagogams.
3.5.0rganizuoti kultiirinio pobiidzio veiklg bei renginius.

3.6. Pakruojo suaugusiyjy ir jaunimo Svietimo centrui teikti rekomendacijas dél technologijy
mokytojy delegavimo j UPC konsultanty rengimui.

3.7.Bendradarbiauti su rajono savivaldybés Svietimo taryba, Kkitais metodiniais bireliais
(susivienijimais), Svietimo jstaigomis, nevyriausybinémis organizacijomis.

3.7.Rengti bei jgyvendinti jvairaus pobiidzio projektus.

4. Valdymas ir savivalda

4.1. Metodiniam bireliui vadovauja primininkas, turintis pedagoginj  aukStajj issilavinima,
mokytojas trintis nemazesnj nei vyr. mokytojas kvalifikacing kategorija.

4.2 Metodinio burelio pirmininka renka metodinio burelio taryba paprasta balsy dauguma.

4.3. Metodinio biirelio pirmininko kadencija - 5 metai. Pirmininkas gali buiti perrenkamas ir kitoms
kadencijoms.



4.4. Metodinio biirelio pirmininkas:

+ inicijuoja metodinio biirelio veiklos programos bei projekty rengima;

« vadovauja metodinei tarybai ir telkia metodinio burelio narius veiklos programos bei projekty
jgyvendinimui;

» rupinasi palankaus darbo mikroklimato kiirimu, puoseléja demokratinius tarpusavio santykius;
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stebi, analizuoja bei vertina metodinio biirelio veiklg bei darbo rezultatus;

atstovauja metodinj burelj ir palaiko rySius bei plétoja bendradarbiavimg su jvairiomis
institucijomis;

« teikia veiklos ataskaitas visuotiniam metodinio burelio nariy susirinkimui;

+ derina veiklg su dalykg kuruojanéiu $vietimo skyriaus vyresniuoju specialistu.

4.5. Savivalda:

4.5.1. Metodinio biirelio taryba - nuolatiné metodinio biirelio savivaldos institucija.

4.5.2. Taryba renkama visuotiniame metodinio biirelio nariy susirinkime paprasta balsy dauguma.
Taryba sudaro 4 nariai (su pirmininkuy).

4.5.3. Tarybai vadovauja metodinio burelio pirmininkas.

4.5.4. Tarybos posédziai kvieciami ne reciau kaip vieng kartg per pusmetj. Posédis teisétas, jei jame
dalyvauja 2/3 visy jos nariy. Nutarimai priimami paprasta balsy dauguma.

4.5.5. Metodinio birelio tarybos kadencija — 5 metai. Taryba gali biiti perrenkama ir

kitoms kadencijoms.

4.5.6. Metodinio biirelio taryba:

« aptaria, svarsto ir aprobuoja metodinio biirelio veiklos planus;

K3
o3

« organizuoja metodinio birelio veikla;

« svarsto metodinio burelio veiklos ataskaitas ir priima sprendimus;

+ svarsto ir sprendzia kitus su metodinio barelio veiklos tobulinimu susijusius klausimus;

+ teikia veiklos ataskaitas visuotiniam metodinio birelio nariy susirinkimui.

4.6. Metodinio birelio visuotiniai nariy susirinkimai vyksta ne reciau kaip 1 kartg per metus.

4.6.1. Metodinio burelio visuotinis nariy susirinkimas:

« renka metodinio birelio pirmininkg ir taryba (pirmininko teikimu);

+ svarsto metodinio birelio tarybos bei pirmininko ataskaitas;

+ teikia tarybai pasiiilymus dél metodinio biirelio veiklos gerinimo arba priima kitus sprendimus,
susijusius su metodinio barelio veiklos gerinimu.

5. Metodinio biirelio nariy teisés ir pareigos:

5.1 Metodinio ratelio nariai turi teise:

« gauti reikiamg informacijg i§ metodinio birelio tarybos ir pirmininko;
+ biti renkamas ] metodinio birelio valdymo ir savivaldos institucijas;

+ rinkti metodinio biirelio tarybg bei pirmininka;

«  teikti siilymus dél metodinio biirelio veiklos tobulinimo.

5.2 Metodinio birelio nariy pareigos:

« dalyvauti visuotiniuose metodinio biirelio nariy susirinkimuose;

laikytis metodinio biirelio tarybos bei pirmininko sprendimy;

laikytis bendrosios ir pedagogo etikos normy.
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6. Nuostaty tvirtinimas, keitimas ir papildymas.
6.1. Metodinio biirelio nuostatus aprobuoja visuotinis metodinio biirelio nariy susirinkimas.

6.2. Metodinio buirelio nuostatai kei¢iami ir papildomi tarybos iniciatyva.



