PATVIRTINTA
Pakruojo suaugusiyjy ir jaunimo §vietimo
centro direktoriaus jsakymu 2020 m.

lapkricio 30 d. Nr.V-95

PAKRUOJO SUAUGUSIUJU IR JAUNIMO SVIETIMO CENTRO 2021-2025 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS

IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Eil. . . Laukiami Igyvendinimo Finansavimas
Priemonés pavadinimas Vykdytojas Vykdymo laikas . vertinimo L Kontrolé
nr. rezultatai Kriteriiai (poreikis Lt) c . .
riterijai (atsiskaitomybé)
1 uzdavinys. UZtikrinti veiksminga ir kryptinga ilgalaikj korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinima savivaldybés biudZetinése jstaigose, kuriy
steigéja (savininké) yra Pakruojo rajono savivaldybé (toliau — Savivaldybé).

1.1. Vadovaujantis Pakruojo Vadovas ir asmuo, | Per tris ménesius | Uzkirsti kelig Antikorupciniy Nereikalingas | Savivaldybés
savivaldybés parengta korupcijos | atsakingas uz po Pakruojo rajono | korupcijai programy ir jy Korupcijos
prevencijos programa parengti korupcijos savivaldybés jstaigoje jgyvendinimo prevencijos
priemoniy plang jai jgyvendinti prevencijg ir korupcijos priemoniy plany komisija
2021-2025 metams , paskirti kontrolg jstaigoje prevencijos sudarymas,
atsakingg asmenj ir paskelbti programos 2020- vykdymo
jstaigos internetinéje svetainéje. 2025 m. (toliau — koordinavimas ir

korupcijos kontrolé
prevencijos

programa) ir

priemoniy plano

jai jgyvendinti

patvirtinimo

1.2. | Pasirasytinai supazindinti Asmuo, atsakingas | Per 1 ménesj po Darbuotojai bus | Su programa Nereikalingas | Savivaldybés
darbuotojus su jstaigos uz korupcijos korupcijos supazindinti su supazindinty Korupcijos
korupcijos prevencijos priemoniy | prevencijg ir prevencijos priemoniy planu | darbuotojy prevencijos
planu . kontrolg jstaigoje priemoniy plano skaicius komisija

patvirtinimo (100 proc.)

1.3. | Pasirasytinai supazindinti naujai | Asmuo, atsakingas | Ne véliau, kaip per | Darbuotojai bus | Su programa Nereikalingas | Savivaldybés
priimtus darbuotojus su uz korupcijos savaite po supazindinti su supazindinty Korupcijos
korupcijos prevencijos prevencijg ir priémimo j darbg | programa ir jos darbuotojy prevencijos
priemoniy planu kontrole jstaigoje priemoniy planu | skaicius komisija

(100 proc.)




1.4. | Sudaryti galimybe jstaigos Vadovas 2021/2022 m. Savivaldybés Dalyviy skaicius 200,00 Savivaldybés
darbuotojams, atsakingiems uz jstaigy Korupcijos
korupcijos prevencijg jstaigoje, darbuotojai turés prevencijos
dalyvauti mokymuose daugiau ziniy komisija
antikorupcijos klausimais apie korupcijos

pasekmes ir
prevencines

1.5. | Kontroliuoti ir koordinuoti jstaigos | Asmuo, vykdantis | Istaigos vadovo Savalaiké Ataskaity Nereikalingas | Istaigos vadovas
korupcijos prevencijos priemoniy | korupcijos nustatytu priemoniy skaicius
plano jgyvendinima, prireikus teikti | prevencijg ir periodiSkumu, bet | vykdymo
pasitilymus jstaigos vadovui dél jos | kontrolg ne reciau kaip 1 kontrolé
tikslinimo kartg per metus uztikrins

priemoniy
vykdyma
nustatytais
terminais

1.6. | Svietimo centro interneto Asmuo, kuriam 2021 m. Bus nustatyta Ivertinty jstaigos | Nereikalingas | Istaigos
svetainéje: pavesta vykdyti I ketv., korupcijos vykdomy vadovas,
1)skelbti apie planuojamus korupcijos 2022 m. pasireiskimo funkcijy ar specialistai
pirkimus; prevencijg ir I ketv., tikimybé jstaigos | veiklos sri¢iy atsakingi uz
2)skelbti viesyjy pirkimy kontrolg ir asmuo 2023 m. tam tikrose skaiCius vieSuosius
taisykles; atsakingas uz 11 ketv. veiklos srityse pirkimus ir
3)skelbti gautos paramos samatas; | interneto svetaing 2024 m. projektus
4)informuoti apie jvairiy fondy ir I ketv.
programy finansuojamus 2025 m.
projektus 11 ketv.

1.7 Teikti Svietimo centro meting Vadovas 2021 m. Savalaiké Nereikalingas | Istaigos vadovas
veiklos ataskaitg centro | ketv., priemoniy
darbuotojams ir savivaldybés 2025 1 ketv. igyvendinimo
tarybai kontrolé

uztikrins
priemoniy
kokybe ir
tikslinguma

1.8. | Vykdyti skaidry asmeny, Vadovas Pries skiriant | Ivertinamas Asmeny, dél Nereikalingas | Savivaldybés
siekianciy eiti tam tikras pareigas pareigas asmens kuriy buvo Korupcijos
centre, priémima j pareigas patikimumas ir kreiptasi | prevencijos
vadovaujantis Lietuvos mazinama kompetentingas komisija
Respublikos jstatymais, Darbo korupcijos valstybés




Kodeksu, korupcijos prevencijos pasireiskimo institucijas,
jstatymu tikimybé skaiCius
Savivaldybés (100 proc.)
jstaigose.
2 uzdavinys. Tobulinti institucijos teisékiiros procesa, didinti jo skaidruma ir vieSumg
2.1. | Antikorupciniu poziliriu vertinti [staigos vadovas, Rengiant Pagerés Ivertinty teisés Nereikalingas | Savivaldybés
teisés akty projektus asmuo, atsakingas uz | norminiy teisés | Savivaldybés akty projekty administracijos
korupcijos akty projektus institucijy ir skaiCius direktorius,
prevencija ir jstaigy priimamy tarnautojas,
kontrolg jstaigoje teisés akty atsakingas uz
kokybé korupcijos
prevencija
Savivaldybé¢je
3 uzdavinys. Vykdyti akcijas, renginius, seminarus korupcijos prevencijos klausimais jstaigoje
3.1. | Inicijuoti antikorupcinio $vietimo | Asmuo Kasmet Formuosis Mokykly Nereikalingos Istaigy vadovai
kvalifikacijos tobulinimo atsakingas uz nepakantumas (klasiy), kuriose
programas $vietimo centro korupcijos korupcijai jdiegtas
darbuotojams, kity Svietimo prevencijg ir (integruotas)
jstaigy pedagogams kontrole jstaigoje ir antikorupcinis
Svietimo centro ugdymas,
metodininkai skaiius
3.2. | Organizuoti antikorupcines [staigos vadovas, 2021 -2025 m. Formuosis Suorganizuoty Nereikalingas | Asmuo,
akcijas bei kitus renginius, skirtus | atsakingas uz nepakantumas renginiy ir juose atsakingas uz
korupcijos prevencijai korupcijos korupcijai dalyvavusiyjy korupcijos
prevencijg ir skaiCius prevencijg ir
kontrole jstaigoje kontrole
4 uzdavinys. UZtikrinti, kad gyventojams biity sudaryta galimybé anonimiSkai pateikti informacija apie jstaigos darbuotoju teikiamy paslaugy
kokybe, galimai korupcine veikla, jtraukti j korupcijos prevencija visuomene
4.1. [staigos interneto svetainéje Vadovas 2021-2025 m. Bus nustatytas Atlikty apklausy [Nereikalingas Savivaldybés
http://www.sjsc.pakruojis.It/ ir korupcijos skaiius. Korupcijos
patalpose sudaryti galimybes pasireiskimo Parengta prevencijos
pateikti gyventojams anonimines tikimybeés lygis, | apklausos komisija

anketas apie suteikty paslaugy
kokybe, aptarnavimo kultiirg bei
galimas korupcinio pobiidZzio
apraiskas jstaigoje

jvertintos veiklos
sritys, kuriose
egzistuoja
didziausia
korupcijos
pasireiSkimo
tikimybé

rezultaty analizés
ataskaita.
PavieSinti
rezultatai




5 uzdavinys. Informavimas apie galimas korupcines veikas ir nustatytuy korupcijos atveju pavieSinimas

5.1. | Nagrinéti skundus dél jstaigos Istaigos vadovas, Gavus skunda, Padidés bendras | ISnagrinéty Nereikalingas | Administracijos
darbuotojy veiklos, esant asmuo, atsakingas uz | pareiskima. pasitikéjimas skundy dél direktorius,
korupcijos pasireiskimo rizikai korupcijos Savivaldybés jstaigos Savivaldybés

prevencija jstaigoje veikla, pilie¢iai | tarnautojy ir Korupcijos
ir kiti asmenys darbuotojy prevencijos
bus paskatinti veiklos, esant komisija
pranesti apie korupcijos
pasitaikancias pasireiSkimo
negeroves rizikai, skaiCius

5.3. | Informuoti visuomene apie Istaigos vadovas Gavus Padidés bendras | Pateikty Nereikalingas Savivaldybés
nustatytas darbuotojy korupcijos informacija pasitikéjimas pranesimy Korupcijos
apraiSkas, korupciniy teisés Savivaldybés skaicius prevencijos
pazeidimy tyrimg veikla, pilieCiai komisija

ir kiti asmenys
bus paskatinti
pranesti apie
pasitaikancias
negeroves




