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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Pakruojo suaugusiyjy ir jaunimo $vietimo centras (toliau — §vietimo centras, Centras) yra
Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerijos akredituota $vietimo pagalbos jstaiga iKi
2020 05 07

Svietimo centro paskirtis — maksimaliai tenkinti pedagogy ir kity suaugusiyjy mokymosi visa
gyvenimg poreikius, profesionaliai atlikti Svietimo jstaigy buhalterine apskaita, jaunimo profesinj
informavima, didinti specialiyjy poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy
turin¢iy asmeny ugdymosi veiksminguma, psichologinj atsparumg teikiant reikalinga
informacing, eksperting ir konsultacine pagalbg mokiniams, jy tévams (globé&jams, riipintojams),
mokykloms ir mokytojams, atlikti Valstybinés kalbos ir Konstitucijos pagrindy egzaminy
organizavimo, rajono mokiniy olimpiady, konkursy ir kity renginiy organizavimo ir kitas
pagalbos mokyklai, mokiniui ir mokytojui funkcijas.

Strateginis veiklos planas patvirtintas Pakruojo rajono savivaldybés administracijos direktoriaus
2014 m. birzelio 13 d. jsakymu Nr.AV-503.

Strateginis tikslas-plétoti mokymosi visg gyvenimg kokybisky paslaugy jvairove mokyklai, mokytojui,
mokiniui ir visai rajono bendruomenei .

UZdaviniai:

1. Uztikrinti kvalifikacijos tobulinimo paslaugy kokybe ir jvairove;

2.Tenkinti ir didinti konsultavimo paslaugy poreikj;

3. Uztikrinti kokybiSka buhalterinés apskaitos teikimg Svietimo jstaigoms;

4. Didinti Svietimo paslaugy jvairove ir priecinamuma.

Atsizvelgiant | Siuos strateginius veiklos uzdavinius buvo formuluojami metinio
veiklos plano uzdaviniai ir priemonés. Sékmingai vykdoma ugdymo jstaigy buhalteriné apskaita,
suaktyvéjo pedagoginés psichologinés tarnybos pagalba mokykloms, iSaugo neformaliojo
Svietimo klienty skaicius. 2018 metais buvo svarbiis nauji mokesciy, sodros, darbo apmokeéjimo
istatymo dokumenty pakeitimai.

Aktualiausia 2018 metais buvo atsizvelgti | socialing aplinka, kuri nulémé naujy
projekty atsiradimg ir jgyvendinimg Svietimo centre. Sparti socialiné ir ekonomin¢ kaita,




demografiné situacija, konkurencingumas suformavo Salyje kokybiskai naujus didelés dalies
gyventojy likescius Svietimo sistemos atzvilgiu. Paskutiniu metu situacija skatina labiau
iSryskinti svarbig suaugusiyjy Svietimo sritj — neformalyji suaugusiyjy Svietimg. Pastarasis yra
svarbus ne tik uzimtumui ar ekonominei gerovei pasiekti, bet ir socialinei sanglaudai, aktyviam
pilietiSkumui, individy asmeninei gerovei plétoti. Siekiant aktyvinti suaugusiy asmeny
dalyvavimg mokymesi, buitina uztikrinti mokymosi prieinamuma visuomen¢s grupémes,
turin¢ioms maziau mokymosi galimybiy dél patiriamos socialinés atskirties. Mety veiklos

uzduotys buvo orientuotos j neformaliojo suaugusiyjy Svietimo plétros organizavimg.2018 metais

buvo pradéti igyvendinti 6 nauji projektai nukreipti rajono bendruomenés nariy kompetencijy
tobulinimui.2019 metais projektai bus toliau vykdomi.
Didelis démesys buvo skirtas mokytojy kvalifikacijos tobulinimui, akcentuojant
naujus darbo metodus ir formas.
Siekiant sékmingo Svietimo centro veiklos rezultaty gerinimo direktoré dalyvavo
ilgalaikeje 60 akad., val. mokymo programoje ,,Mokykly konsultavimas veiklos tobulinimo
klausimais®, 16 val. mokymuose apie jaunimo problemy sprendimg savivaldybéje ir kt.

mokymuose.

Il SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praé

usiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys

ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

1.1.Naujy mokykly
veiklos tobulinimo
metody ir formy
jgyvendinimas.
Pagalba
analizuojant naujg
ugdymo turinj,
aptariant mokykly
isivertinima.

Igyvendinamas
naujas ugdymo
turinys. Rengiami
mokytojy
supazindinimo
planai, ugdymo
turinio pakeitimai
ir su tuo susije
dokumentai.

Parengti ir patvirtinti
ménesiy veiklos
planai, teiktos
informavimo ir
konsultavimo
paslaugos
mokytojams,
vadovams,
organizuoti
susitikimai ir
seminarai.

Per 2018 metus kiekvieng
ménesj buvo rengiami
meénesio planai, kurie iki
kiekvieno ménesio 25 d.
skelbiami pedagoginei
bendruomenei.
Aktualiausios temos:

1 .etatinis mokytojy darbo
apmokéjimas( seminaras-
diskusija su mokyklos
direktore konsultante,
vadovy vykimas j zonines
konsultacija)2.aptarimai
mokyklose standartizuoty
testy su Svietimo skyriaus
specialiste 3.Naujy
mokymo formy sklaidos
seminarai( | STEAM
orientuotas ugdymas
pradinukams, tiriamoji
veikla geografijos
pamokose ir kt.)




Suburta projekto

Svietimo mainy paramos
fondo direktoriaus 2018-
05-11 jsakymu Nr. VE-72
,,D€1 2018 m. ,,Erasmus+*
bendrojo ugdymo,
profesinio mokymo ir
suaugusiyjy Svietimo
sektoriy 1 pagrindinio
veiksmo projekty
finansavimo®, institucijai
yra skiriama 8565,00 EUR
dotacija programos
,,Erasmus+“ 1 pagrindinio
veiksmo suaugusiyjy
Svietimo mobilumo
projekto Nr. 2018-1-LTO01-

1.2.Uztikrinti sudaroma | | A0MINISUVIMO | | A104-046908 ., Veikly
sklan_dq Erasmus + adm1n1strac1pe arbo grupe, parin t1 senjorams jvairoves ir
projekto ,,Veikly darbo grupe, mobilumo 1y | hes uztikrinimas
senjorams jvairoves | Kuriama palaikanti | kandidatai, suderinti stiprinant Sviete]
ir kokybeés projekto mobilumo vizitai su ko%petencijas“m
uztikrinimas igyvendinimo organizacljos 1., 0o dinimui. 2018 06 01
stiprinant Svietéjy atmosfera, veiklomis. Dalvvavimas instituto
‘kompet.en.cu as remiamas poky¢iy Igyvendintos D (%IY?E A
igyvendinima.* igyvendinimas. projekto veiklos | 7~ "
numatytos 2018 m. organizuojamuose -
kvalifikacijos tobulinimo
kursuose ,,Emocinis
intelektas™ bei "The
English Language Centre"
organizuojamuose
kvalifikacijos tobulinimo
kursuose ,,Angly kalbos
mokymo aspektai.
Programy senjory
veikloms - studijy
rateliams emocinés
sveikatos temomis , angly
kalbos mokymams
rengimas ir veikly
organizavimas;
1.3.UZtikrinti pagal Neformaliuoju Tiksliné grupé -25 | Projektas Nr.08.6.1-ESFA-

miesto Vietos
plétros strategija
vykdomo projekto
Nr.08.6.1-ESFA-
V-911-19-0004
,,Pakruojo miesto

gyventojy
jsidarbinimo

Svietimu suteikti
ekonomiskai
neaktyviems

Pakruojo miesto

gyventojams naujy
profesiniy jgiidziy;

Parengti projekto

dalyvius aktyviai

asmenys mokysis
dirbti su oda ir
tekstile.

Bus organizuota 40
val. atskiry amaty
(odos ir tekstilés),40
val. informaciniy
technologijy

V-911-19-0004 ,,Pakruojo
miesto gyventojy
jsidarbinimo galimybiy
didinimas mokantis amaty*
buvo pasiraSytas 2018
0917

Projektui jgyvendinti buvo
skirta 8450,00,(visa verté




galimybiy
didinimas mokantis
amaty“ sklandy
jgyvendinima.

realizuoti savo
naujus gebé¢jimus
naudojant
informacines
komunikacines
technologijas

mokymy.

10000,00)Lapkri¢io mén.
prasidéjo amatininky
gaminanciy dirbinius i$
odos ir tekstilés mokymai.
Mokytis pradéjo 25
ekonomiskai neaktyviis
Pakruojo miesto
gyventojai. 2018 metais
vyko mokymai po 28 val.
atskiry amaty. Projektas
tesis iki 2019 07 19

1.4.Uztikrinti
2014-2020 m. ES
investicijomis
finansuojamo
valstybés
planavimo projekto
,»Saugios aplinkos
mokykloje kiirimas
1 Nr.09.2.2-
ESFA-V-729-03-
0001
igyvendinimg.

Psichologinés
pagalbos teikimo
savivaldybés
teritorijoje
uztikrinimas
atliekant mokymo
paslaugas.

Pakruojo rajono
istaigose bus
organizuotos i$ viso
per 2 metus 46
paskaitos po 3 ak.
val.

2018 metais buvo
organizuota 20 paskaity
rajono ugdymo jstaigose:
mokyklose ir darzeliuose.
Mokytojai, auklétojai ir ty
istaigy tévai susipazino su
vaiky psichologija per
amziaus tarpsnius, klausési
apie vaiky elgesio ir
emocines problemas,
mokési aktyviai klausytis.
Projektas bus baigtas
2019 04 10

1.5.Savanoriskos

veiklos modelio
Pakruojo rajono
savivaldybéje
jgyvendinimas

Apraso Pakruojo
savivaldybés
taryboje
tvirtinimas,
informacijos apie
savanoryste
vie§inimas,
mentoriaus
paskyrimas.

Isitraukusiy |
savanorystes veiklas
jaunuoliy skaicius-

10, jstaigy,
organizacijy
,priimanciy

savanorius skaicius-
5

Pakruojo rajono
savivaldybés tarybos 2018
m. birzelio 28 d.
sprendimu Nr. T-169

buvo patvirtintas Pakruojo

rajono savivaldybés
jaunimo savanoriskos
veiklos aprasas, kuris
paskyré savanorisSkos
veiklos organizatoriumi —
Pakruojo suaugusiyjy ir
jaunimo svietimo centrg.
Mentoré- G. Jasitiniené

2018 m. suorganizuotos 6
paskaitos apie savanoryste
jaunimui ,, Dalyviy
skaicius — 60 mokiniy.
Suorganizuoti 1 mokymai
»Savanoryste veza‘“
jaunimui ir savanorius
priimanciy organizacijy
atstovams. Dalyviy
skaiéius - jaunimas -14,




suauge - 6. Suorganizuotas
Pakruojo rajono savanoriy
susitikimas su Siauliy
lengvosios atletikos ir
sveikatingumo centro
Sportas visiems skyriaus
savanoriais (Tarptautinés
savanoriy dienos proga).
Susitikimo dalyviy
skaicius - 8.

Vyko nuolatiné savanorius
priimanciy jstaigy (4 ) ir
savanoriy paieska.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Pagalba analizuojant naujg ugdymo turinj.

Uzduotys Priezastys, rizikos
2.1. Naujy mokykly veiklos tobulinimo Nuo 2018 mety mokyklose buvo jvedamas
metody ir formy jgyvendinimas. etatinis darbo apmokéjimas, $i reforma sutrukde

kity plany jgyvendinimui (naujo turinio
aptarimui ir jvedimui, kuris priklausé nuo
Svietimo ir mokslo ministerijos veiklos.)

Svietimo ir mokslo ministerijos buvo suformuota
darbo grupé naujam ugdymo turiniui rengti ,
numatyta, kad 2019-2020 mokslo metais
atnaujinty bendrojo ugdymo programy projektas
bus iSbandomas dalyje mokykly, o nuo 2021
mety rugséjo jos bus pradedamos jgyvendinti
visose mokyklose, taciau sulaukta pastaby ir
dabar laukiama pasitilymy i§ pedagogy ir
mokslininky.

3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1.Tesiamas Treciojo amziaus asmeny mokymosi
koordinavimas.

Didé¢ja klienty skaicius

3.2.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

Usduotys Siektini rezultatai (ku_rlals vadovaujantis Pagle_ktl re‘zulhta.tal
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)

4.1.




[4.2. | | | |

i SKYRIUVS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduociy ivykdymo aprasymas Pazymimas at1_t1nkamas
langelis

5.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [

5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai x

5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai O

5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [
6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
| 6.1.Tobulinti vadybines kompetencijas. |
Direktore - Rima Juozapaviciené 201901 10

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)



